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INDEX GRI 

Dans son rapport durabilité, l’Union fribourgeoise du Tourisme se réfère aux normes 

suivantes de la Global Reporting Initiative (GRI). 

Standard 

GRI 

Données Publication 

Informations générales 

2-1 Détail sur l’organisation https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/missions/; 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/bases-legales/  

2-2 Entités incluses dans le reporting de 

durabilité de l’organisation 

Ce rapport couvre l’ensemble de 

l’association Union fribourgeoise 

du Tourisme.  

2-3 Période,  

fréquence  

et point de contact du reporting 

01.01.2025 au 31.12.2025 

Annuellement 

Union fribourgeoise du Tourisme, 

sustainability@fribourg.ch  

2-6 Activités, chaîne de valeur et autres 

relations d’affaires 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/missions/; 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/strategie/; https://rapport.uft-

ftv.ch/marketing/; 

https://rapport.uft-

ftv.ch/marketing/marche-suisse/; 

https://rapport.uft-

ftv.ch/marketing/marches-

internationaux/; 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/organes-membres/membres/;  

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/organes-

membres/commission-

marketing/  

2-7 Personnel https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/societe/  

2-8 Travailleurs qui ne sont pas des 

employés 

https://rapport.uft-

ftv.ch/randonnee/  

2-9 Structure et composition de la 

gouvernance 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/organes-membres/  

2-10 Nomination et sélection des membres 

de l’organe de gouvernance le plus 

élevé 

https://fribourg.ch/wp-

content/uploads/2025/03/MAJ20
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25_20220620_Statuts-

UFT_signes.pdf  

2-11 Présidence de l’organe de 

gouvernance le plus élevé 

https://fribourg.ch/fr/uft-

ftv/organes-membres/comite-uft/  

2-22 Déclaration sur la stratégie de 

développement durable 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/  

Thèmes pertinents 

3-1 Processus pour déterminer les thèmes 

pertinents 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/  

3-2 Liste des thèmes pertinents 201 Performances économiques 

(2016) 

302 Energie (2016) 

305 Emissions (2016) 

401 Emploi (2016) 

 Performances économiques 

201-1 Valeur économique directe générée et 

distribuée 

https://rapport.uft-

ftv.ch/comptes/  

201-4 Aide financière publique https://rapport.uft-

ftv.ch/comptes/  

Energie 

302-1 Consommation énergétique au sein de 

l’organisation 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/  

302-2 Consommation énergétique en dehors 

de l’organisation 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/ 

Emissions 

305-1 Emissions directes de GES (champ 1) https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/ 

305-2 Emissions indirectes de GES (champ 2) https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/ 

305-3 Autres émissions indirectes de GES 

(champ 3) 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/ 

305-5 Réduction des émissions de GES https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/environnement/ 

Emploi 

401-1 Recrutement de nouveaux employés 

et rotation du personnel 

https://rapport.uft-

ftv.ch/durabilite/societe/  

 


