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GRI-INDEX 

Dieser GRI-Index gibt einen Überblick über die wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen des 
Freiburger Tourismusverbands. Die Angaben erfolgen gemäss den Standards der Global 
Reporting Initiative (GRI). 

GRI-

Standard 

Angabe Veröffentlichung 

allgemeine Angaben 

2-1 Organisationsprofil https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/aufgaben/;  
https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/gesetzliche-grundlagen/  

2-2 Entitäten, die in der 
Nachhaltigkeitsberichterstattung der 
Organisation berücksichtig werden 

Der Bericht umfasst den 
gesamten Verein Freiburger 
Tourismusverband.  

2-3 Berichtszeitraum,  
Berichtshäufigkeit 
Und Kontaktstelle 

01.01.2025 bis 31.12.2025 
jährlich 
Freiburger Tourismusverband, 
sustainability@fribourg.ch  

2-6 Aktivitäten, Wertschöpfungskette und 
andere Geschäftsbeziehungen 

https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/aufgaben/; 
https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/strategie/; https://rapport.uft-
ftv.ch/de/marketing/; 
https://rapport.uft-
ftv.ch/de/marketing/schweizer-
markt/; https://rapport.uft-
ftv.ch/de/marketing/international
e-maerkte/; 
https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/organe-mitglieder/mitglieder/;  
https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/organe-
mitglieder/kommission-
marketing/   

2-7 Angestellte https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/gesellsc
haft/   

2-8 Mitarbeiter/-innen, die keine 
Angestellten sind  

 https://rapport.uft-
ftv.ch/de/wanderwege/   

2-9 Führungsstruktur und 
Zusammensetzung 

https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/organe-mitglieder/  
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2-10 Nominierung und Auswahl des 
höchsten Kontrollorgans 

https://fribourg.ch/wp-
content/uploads/2025/03/MAJ20
25_20220620_Statuten-
FTV_unterzeichnet.pdf  

2-11 Vorsitzende/-r des höchsten 
Kontrollorgans 

https://fribourg.ch/de/uft-
ftv/organe-mitglieder/vorstand-
uft/  

2-22 Anwendungserklärung zur Strategie 
für nachhaltige Entwicklung 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/  

wesentliche Themen 

3-1 Verfahren zur Bestimmung 
wesentlicher Themen 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/   

3-2 Liste der wesentlichen Themen 201 wesentliche Thmen (2016) 
302 Energie (2016) 
305 Emissionen (2016) 
401 Beschäftigung (2016) 

wirtschaftliche Leistung 

201-1 Unmittelbar erzeugter und 
ausgeschütteter wirtschaftlicher Wert 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/jahresrechnung/  

201-4 Finanzielle Unterstützung durch die 
öffentliche Hand 

 https://rapport.uft-
ftv.ch/de/jahresrechnung/  

Energie 

302-1 Energieverbrauch innerhalb der 
Organisation 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

302-2 Energieverbrauch ausserhalb der 
Organisation 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

Emissionen 

305-1 Direkte THG-Emissionen (Scope 1) https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

305-2 Indirekte energiebedingte THG-
Emissionen (Scope 3) 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

305-3 Sonstige indirekte THG-Emissionen 
(Scope 3) 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

305-5 Senkung der Treibhausgasemissionen https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/umwelt/  

Beschäftigung 

401-1 Neu eingestellte Angestellte und 
Angestelltenfluktuation 

https://rapport.uft-
ftv.ch/de/nachhaltigkeit/gesellsc
haft/  

 


